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Skolen i Vestbyen

Referat skolebestyrelsesmgde pd Vesterkeerets Skole

Mgdedato: Onsdag 27/11-2024
KI. 17.00-19.30.
Der vil veere lidt at spise efter mgdet.

Ordineere mgdedeltagere: Gustav, Laila, Hanne, Mette, Susan, Silas, Per, Pia, Rie,
Mona og Kasper

Elever: Valdemar 7.a.
Afbud: Aksel 5.a., Clement 7.a.
Referent: Mona

Dagsorden:

1) Godkendelse af referat fra sidste mgde
-HUSK underskrifter

Alle har skrevet under.

2) Godkendelse af dagsorden
-Punkter til eventuelt?

Ingen punkter til eventuelt.

3) Nyt fra elevradet?
-Velkommen til Valdemar

Marcus og Lucas er ikke leengere med i bestyrelsen. Valdemar er nyt medlem og ny
formand for elevradet. Afbud fra Clement og Aksel, da de gver skuespil i klubben.

Mangfoldigheds event den 19. december, hvor vi samler skolen i samlingssalen. Vi skal
vise, at vi ikke er alene. Der skal laves forskellige poster/plakater, hvor man som elev kan
placere sig, der hvor man fx er enig, eller kan lide de samme ting. Fx “gar til gymnastik’,

"alle os der cykler i skole”, "alle os der kan lide aebleskiver, katte, lag...... @)kan lide at
lobe, lide jul, ...

UMR - Vi har haft elever afsted (Aksel, Vigga, Marie) pa Stolpedalskolen, fremadrettet
skal de blandt andet kigge ind i trivselsundersggelsen og lave oplaeg for yngste afdelingen
til feellessamling omkring UMR funktionen.

4) Opsamling fra workshop vedr. baeredygtige skoletilbud

Gustav redeggar for og opsummerer pa det spgrgeskema, der blev sendt fra bestyrelsen.
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Orienteringspunkt:

Selve workshop, bestod af grupper ved borde, med kategorier ved hvert bord, foreeldre,
skoleleder, mv.

Alle borde fik en case omkring en elev i 2. klasse (Oscar). Her fik man forskellige
spargsmal omkring, hvilke tilbud der kunne tilgodese Oscars skolegang? Hvordan ville det
bedste skoletilbud se ud for Oscar? Mv.

Det bestod mest af alt som en drgftelse og tilbagemeldinger, og derefter var der en
indsamling af erfaringer og ideer. Analysen er igen pa dagsorden igen til jan/feb., hvorefter
der kommer en konklusion pa analysen i foraret.

Vi bliver orienteret om den videre proces, nar vi ved noget mere. Men indtil videre samles
der fokuspunkter ind i forhold til, hvad der optager *folk”.

5) Hgringssvar vedr. omradedaekkende specialtilbud, omradevisitation og gkonomi
-Gustav udsender udkast inden selve mgdet til gennemlsesning
-Se igen hgringsbrevet, hvor film og hgringsmateriale kan findes (vedhaeftet)

Haringssvaret skal vaere modtaget inden mandag den 2. december. MED-udvalg har
ligeledes lavet et hgringssvar, som indsendes.

Gustav opsummerer i grove traek, hvordan den nye "model”, der laegges op til, ser ud.
Der abnes op for kommentarer/spargsmal fra bestyrelsen.

Der er ingen indsigelser til hgringssvaret fra bestyrelsen, Gustav kigger igennem for
finjusteringer og sender herefter hgringssvaret afsted.

6) Status pa kommunikationsplan og malseetning for branding
-Kommunikationsplanen i revideret udgave (vedheeftet)
-Vesterkaerets Skoles vision (vedheeftet)

Vi lgber planen igennem, og prioriterer hvad vi skal have fokus pa fremadrettet.
Vi fierner punkterne omkring, generel hverdagsinformation AULA, medarbejderprofiler,
ansigter pa bestyrelsen, elevfilm og det Orange rad.

Denne revideres og gemmes. Herefter genbesgger vi den om 1-2 ar.

Ellers draftes forskellige muligheder for branding, hvordan vi far flere til at vaelge
distriktsskolen.

- Flyers til bgrnehaver kan samles med fokus pa udtalelser fra foreeldre med billede
af foraeldre. (Hanne og Mette taenker videre omkring, hvordan vi far fat pa disse
udtalelser).

- Samme udtalelser kan evt. leegges pa skolens hjemmeside.

Hvad tager vi ellers med videre:
- Intern kommunikation pa AULA (fx lektier) saettes pa som en punkt til et senere
mgde.
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7) Klar til peedagogisk forum med skolebestyrelsen 5/2-25 fra 16.00-18.30

-Hvilke temaer skal vi arbejde med?

Det blev foreslaet:

Steerke klassefaellesskaber og feellesskabende didaktikker og deltagelsesmuligheder for
alle (#mangfoldighed) via konkrete redskaber/workshops som:

UDL, teenkende klasserum, CL, udeskole, praksisfaglighed, TLC, beveegelse, spil
(kodning, breakout-challenge, spil), leeringsstile/det sanselige

Vi taler videre pa naeste mgde d. 15/1 og veelger endeligt fokus.

8) Nytarshilsen og kobling til "foraeldrepuljen" og foraeldretiltag
-Input til Gustav

Gustav skriver et udkast til en nytarshilsen. Han forsgger at flette” noget omkring
foreeldrepuljen” ind, og hvilke tiltag der har veeret det sidste ars tid — herunder bl.a.
markedsdagen. Samt en invitation til altid at komme til skolen/bestyrelsen, hvis du har en
god ide eller "skills”, hvor man som foreeldre kan bidrage med noget til skolen.

9) Formanden orienterer
Ingen punkter.

10) Meddelelser
-Status péa personale

Julie Robers (ny afdelingsleder) har vaeret pa besgag i dag og starter pd mandag.
Orientering om to medarbejdere, der er sygemeldte.
Vi har faet 250.000 til opgradering af vores natur/teknologi lokale.

11) Eventuelt
12) Punkter til kommende mgde 15/1-25

-Klar til PF 5/2-25
-Haringssvar til reformaendringer?



