
 
 

Dagsorden skolebestyrelsesmøde på Vesterkærets Skole 
 
Mødedato: Onsdag 24/5-2023 
 
Kl. 17.00-19.30. 
Der serveres lidt mad til mødet. 
 
Ordinære mødedeltagere: Gustav, Oline, Mikkel, Hanne, René, Mette, Susan, Pia, 
Martin, Michael og Kasper 
 
Afbud: Mona, Elias og Theodor 
 
Referent: Michael 
 

 
Dagsorden 
 
1) Godkendelse af referat fra møde 22/3-23 
-HUSK underskrifter 
 
2) Godkendelse af dagsorden 
- Godkendt 
 
3) Nyt fra elevrådet? 
Intet nyt fra elevrådet 
 
4) Vision for BogU, skolens vision, værdier, målpil og PLL strategi/årshjul 
-Oplæg og refleksion over, hvad Vesterkærets Skole står for og ”står på” 
-Hvordan opleves det af medarbejderne, forældrene og lederne? 
 
Skoleleder motiverer punktet og efterfølgende drøftelse i bestyrelsen med perspektiver fra 
alle grupper.  
 
Det aftales, at der skrues op for kommunikationen til forældrene, når der arbejdes 
pædagogisk med en given problemstilling i en klasse. 
 
Det aftales endvidere, at der ved et fremtidigt bestyrelsesmøde tages stilling til formelle 
forventninger til forældrene. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
5) Ressourcer og næste skoleårs planlægning (2023/2024) 
-Status på ressourcer i forhold til sidste bestyrelsesmøde 
-Fagfordelingsproces (øvrige opgaver og fagfordeling) – hvordan fungerer det? 
-UUV og kortere skoledage i forhold til frihedsgrader 
-Vikardækningen på Vesterkærets Skole 
-Godkendelse af skemaer 
 
Skoleleder motiverer punktet og redegører for skolens ressourcer.  
Der bruges ressourcer på at ansætte en fuldtids trivsels-og inklusionsvejleder. 
Der kommer to 0. klasser, to 1. klasser og en 7. klasse i kommende skoleår. 
Der skal endvidere ansættes en pædagogisk assistent samt en pædagog som erstatning 
for Charlotte Børglum, der har fået nyt arbejde. 
 
Gennemgang af timefordelingsplanen for skoleåret 2023/2024 og skolens prioriteter i 
forhold til, hvorledes timerne er anvendt ud fra pædagogiske overvejelser. 
 
Skolen vil gerne konvertere understøttende undervisning til to-lærer ordning (co-teaching) i 
udskolingen. Dette vil forkorte skoledagen på 7. og 8. årgang. Dette godkendes af 
bestyrelsen. 
 
Overvejelser bag vikardækningen gennemgås af skoleleder. 
 
Skemaerne er godkendt af bestyrelsen. 
 
6) Klar til markedsdag fredag d. 9/6 
-Hvordan ønsker skolebestyrelsen at deltage (brainstorm)? 
 
Skolebestyrelsen deltager med en ”uformel” bod, hvor der for eksempel modtages råd og 
spændende tanker fra skolens forældre, tales om bestyrelsesarbejde mm. Mette 
udarbejder et oplæg for at blive mere konkret omkring bestyrelsens bod. 
 
 
7) Formanden orienterer 
-Invitation til forældrerådene i forhold til dialog, feedback og gode ideer? 
 
Formanden motiverer punktet og ser frem mod skoleårets start, hvor der er etableret nye 
forældreråd. Senere på skoleåret (i januar) vil formanden på vegne af bestyrelsen mødes 
med disse. 
 
 
8) Meddelelser 
-Kommunale besparelser (Kasper informerer). Når vi får mere konkrete meldinger om, 
hvad besparelserne konkret betyder, melder Kasper tilbage til bestyrelsen. 
 
9) Eventuelt 
 
10) Punkter til kommende møde 
Forældreforventninger – fra forældre til forældre, fra skole til forældre, fra forældre til skole 



 
Den gode klasse 
Arbejdsdag for forældrene 
Praksisfaglighedsworkshop for forældre 


